
トプコンは「医・食・住」に関する社会的課題を解決し、
豊かな社会づくりに貢献します。

経営理念

経営方針
トプコンは先端技術にこだわり、モノづくりを通じ、
新たな価値を提供し続けます。

トプコンは多様性を尊重し、
グローバルカンパニーとして行動します。

トプコンはコンプライアンスを最優先し、
全てのステークホルダーから信頼される存在であり続けます。
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編集方針
トプコンは、「『医・食・住』に関する社会的課題を
解決し、豊かな社会づくりに貢献します。」とい
う企業理念のもと、当社ならではのユニークな
製品・サービスを通じて、社会の発展や地球環境
の保全に貢献できる企業を目指しています。
当社の長期持続的な企業価値向上への取り組み
などをご理解いただくため、2016年度より統
合報告書「トプコンレポート」を作成しています。「トプコンレポート」
は、国際統合報告評議会（IIRC）の開示フレームワークおよび経済産業
省の価値共創ガイダンスを参考に、企業価値に大きな影響を及ぼす情
報を中心に掲載しています。

見通しに関するご注意
本レポートに記載されている計画や戦略、将来の業績見通しなどは、当社
が本レポート作成時点で入手可能な情報から判断したものです。したがっ
て、今後の状況によっては、実際の結果が当社の見通しと異なる可能性が
あることをご承知おきください。

グループとしての総合力が強く求められる現下の経営
環境において、経営資産の一つであるグローバル性と
多様性を一層発揮し、かつ自律的な組織風土を醸成す
るために、国境や会社の枠を超えて共有する価値観を

「TOPCON WAY」としてまとめ、明確に致しました。
トプコングループは、一人ひとりが「TOPCON WAY」
を実践し、すべてのステークホルダーの共感と信頼を
得られる存在であり続けると共に、創立100周年を
見据え、事業環境の変化を先取りした収益力強化を
実行するだけではなく、経営の質を高める事を通じて
更なる飛躍を図ります。
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